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Liikunnan ja nuorison palveluryhmän johtoryhmän nimeäminen
TRE:149/00.02.02/2021

Lisätietoja päätöksestä
Liikunta-​​ ja nuorisojohtaja Pekka P. Paavola,​​ puh. 050 554 5831,​​ etunimi.p.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintokoordinaattori Leila Lahti,​​ puh. 050 554 5820,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Liikunnan ja nuorison palveluryhmän johtoryhmän kokoonpano 1.1.2021 
alkaen on seuraava:

Pekka P. Paavola,​ liikunta-​ ja nuorisojohtaja,​ puheenjohtaja
Jukka Etu-​Seppälä,​ nuorisopalvelujohtaja
Mikko Heinonen,​ liikuntapäällikkö
Jari Tolvanen,​ liikuntapäällikkö
Anna Henttonen,​ suunnittelija
Satu Lähteenmäki,​ viestintäsuunnittelija
Leila Lahti,​ hallintokoordinaattori,​ sihteeri
Mika Tammi,​ järjestöjen nimeämä henkilöstön edustaja

Lisäksi johtoryhmään kutsutaan pysyvinä asiantuntijoina seuraavat 
henkilöt:

Marjut Heikkinen,​ suunnittelija,​ hr
Päivi Lehtinen,​ taloushallintopäällikkö
 

Perustelut
Sivistyspalvelujen palvelualueen toimintasäännön 3 § Palvelualueen 
johtaminen: Palveluryhmän johtoryhmästä päättää palveluryhmän 
johtaja.

Tiedoksi
nimetyt,​ Lauri Savisaari,​ Pirjo-​Liisa Länkinen

Allekirjoitus

Liikunta-​ ja nuorisojohtaja Pekka P. Paavola

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Pä​ä​tö​s on nä​htä​vä​nä​ 11.1.2020: www.tampere.fi
Tä​mä​ pä​ä​tö​spö​ytä​kirjan ote on lä​hetetty sä​hkö​postilla pä​ä​tö​ksessä​ 
nä​kyvä​n jakelun mukaisesti 8.1.2021.
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Muutoksenhakukielto
§ 1

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 


